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	事奉追求材料─为着生机建造基督的身体所需要的异象
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说明

	本追求材料是特为各地召会之圣徒在事奉上的成全而编辑，其内容乃根据一九九八年十月六日至八日在美国加州安那翰所举行的国际长老训练课程。本册主题为“为着生机建造基督的身体所需要的异象”，共六课，每课分为纲目及职事信息摘录两部分，均摘自李常受弟兄的著作。

	
第一课　一个职事（一）

	纲目

	壹　新约的职事在宇宙中是独一无二的—徒一17，25，林后四1，提前一12：

	一　新约的职事是独一无二的，也是团体的—徒一17，林后四1。

	二　虽然使徒有十二位，但他们的职事是独一无二的，就是“这职事”，乃是按基督身体原则的一个团体的职事。

	三　众使徒都完成同一个职事，作那成为肉体、复活、升天之基督，万有之主的见证。

	四　众使徒的工作乃是要完成这唯一的职事，就是将基督供应给人，为着建造基督的身体。

	五　许多有恩赐的人（弗四11）只有一个职事，也就是供应基督，为着建造基督的身体；这是新约经纶中唯一的职事—提前一12。

	六　靠主的怜悯和恩典，祂已将我们摆进这个建造基督身体的团体职事里—弗四12。

	贰　新约的职事是独一无二的，但有许多的执事有分于这一个职事—徒二十24，二一19，提后四5，西四17：

	一　虽然执事有许多，但所有这些执事只有一个团体的职事，就是新约的职事—林后四1。

	二　当我们思考那些说到个人职事的经节时，我们必须看见，所有的信徒都是一个身体的肢体：

	1　就整体说，身体有一个团体的职事，没有许多的职事。

	2　身体的每一部分，有其各自的职事。

	3　身体各肢体的许多职事，不是分开的职事，乃是一个团体职事的一部分。

	三　我们都有分于那独一的新约职事，就是一个职事，而有不同的功用和不同的方面；当我们有了一切的功用和方面时，我们就有了身体的职事。

	职事信息摘录

	在圣经里，神只向我们启示出两种职事，就是旧约的职事和新约的职事。实际上，这两种职事，就是一个，正如旧约和新约是一本圣经的两部分或两段。…神没有两本圣经，只有一本圣经，而有旧约和新约两段。照样，神的职事实际上只有一种，而有新旧两段。旧约乃是为着要来的新约作准备。

	在旧约里，有一个职事为着新约的经纶作准备。其实，旧约的职事和新约的职事乃是一。旧约的职事是预备、影儿、预像，新约的职事则是应验。旧约里所发生的，乃是新约职事里所要发生之事的影儿。因此，新约职事是旧约职事的应验。

	我有负担强调职事的一这点。在基督徒中间，最损害的事就是分裂和混乱。不仅如此，一切的分裂和混乱都是出自一个源头，那个源头就是不同的职事。

	旧约有三十九卷书，记载着不同的事奉，但这些不同的事奉并没有构成不同的职事。有祭司、君王和众申言者的事奉。事奉这辞，在希腊文里等于职事。但现今的语言需要用不同的辞，表明不同的方面。我们要把这件事说清楚，需要用两个不同的辞，就是职事和事奉。人人都会赞同，旧约只有一个职事。祭司、君王和申言者是在不同方面的事奉里，担负同一个职事，…完成神独一的职事。神在旧约里没有两个职事，祂只有一个职事，照着使徒保罗在林后三章的话，确定称之为旧约的职事。那个职事是要来之真正职事的图像。

	那一个职事的实际，那一个应验旧约职事图像的职事，实际上不是从主耶稣开始的，乃是从施浸者约翰开始的。首先是施浸者约翰，接着是主耶稣，然后是十二门徒，然后是从行传到启示录许多其他的人。在这些执事里，新约只涉及或揭示独一的职事，就是执行基督以产生召会。最终神独一的职事乃是执行基督的职事，使召会得以产生。基督与召会是全本圣经的中心题目。这是神经纶的中心、焦点，也是圆周。基督与召会必须是神经纶的一切。要执行这经纶，神只有一个职事，就是独一的职事。（长老训练第一册，新约的职事，四至九页。）

	以弗所四章十一至十二节说，…在神新约经纶里有好些使徒、申言者、传福音者、牧人和教师。历世纪以来，有成千这样的人。然而，他们被赐下都是为着成全圣徒，目的为着职事的工作。请注意十二节不是说“众职事（ministries）的工作”，而是说“职事（ministry）的工作”。虽然有成千有恩赐的人，但他们全数是为着一个职事的工作。

	在新约时代里，神独一的心意就是要建造身体。神创造宇宙，造人，成功救赎，全都是为此。为着这一个目的，神有一个职事。在新约时代里，神没有两种工作；祂只有一种工作和一个职事。

	新约经纶中的职事乃是一个团体的职事，其中包含成千有恩赐的人。因此，在林后四章一节保罗说，“我们…受了这职事。”…保罗，他的同工，以及其他的使徒，都受了这职事，就是新约中独一的职事。

	所有的信徒都是这一个身体上的肢体。就整体而言，身体只有一个团体的职事，没有许多的职事。虽然身体有许多功用，但身体的职事是一个。…身体的每一部分也有各自的职事。…把所有肢体的职事都加在一起时，就合成了身体那独一的职事。…身体各肢体的众职事不是分开的职事，而是独一团体职事的各部分。

	新约的职事是独一的，又是团体的。但因这职事乃是基督身体的事奉，而且因着身体有许多肢体，所以每一个肢体都有各自的职事。故此，按肢体来说，有许多的职事；不过，按整个身体来说，只有一个职事。…身体有一个团体的职事，而身体所有的肢体则有其个别的职事。…所有肢体的职事加起来就等于团体的职事。（真理信息，第四章—中文即将出书。）

	
第二课　一个职事（二）

	纲目

	叁　分裂是来自带着不同教训的不同职事：

	一　不同的教训乃是召会败落、堕落并变质的主要根源—提前一3～4，6～7，六3～5，20～21：

	1　教导不同的事，会拆毁神的建造，并废掉神的经纶。

	2　即使一点不同的教训，都会破坏主的恢复。

	二　一切分裂的基本因素，根源，乃是不同的职事。

	三　不同的职事产生问题，产生分裂，产生混乱。

	四　基督徒若都愿意为主的缘故，除去他们不同的职事，他们就会都成为一。

	五　只有一种的职事是建造，而不是分裂，就是神经纶唯一的职事，也就是新约唯一的职事。

	肆　“关于职事这件事，我们需要主的光照。我们需要来到主面前，向祂敞开自己。我们若这样作，光就会照亮，并且这教训对我们就会成为真理，实际。”（真理信息，第四章，“新约经纶中的职事”。）

	职事信息摘录

	分裂从第一世纪末开始发生，一直延续到这一世纪。分裂又分裂，造成了各种的混乱。这一切分裂的原因…都是因着所谓不同的职事，产生出来的。

	我们在主恢复里的人必须自问，我们对于主执行祂经纶的职事，是怎样领会的？我们对于由所谓不同的职事所带来的损害，有怎样的看法？今天每一个宗派都有自己的职事。…我们必须非常清楚，一切宗派的根基，和产生各个宗派的因素，乃是不同的职事。倘若今天所有的基督徒，愿意为着主除去不同的职事，他们就都成为一了。一切分裂的基本因素，它们的根源，乃是不同的职事。不同的职事也许非常健全，甚至非常合乎圣经，但它们乃是保罗…所说偷着进来的东西。（加二4。）

	我们需要看见这一个贯穿整个基督教时代的原则。一切的难处、分裂和混乱，都是来自容忍不同的职事这一个源头。…在主的恢复里，长远来说，我们不该相信，不同的职事不会偷着进来。…这样的危机就在我们前面。如果我们不儆醒，如果我们不谨慎，仇敌会以某一种方式，偷偷的利用一些凭借，把不同的职事带进来。这样的事会终止主的恢复。

	今天我们都需要儆醒。我们必须晓得，撒但能利用我们任何一个人带进别的合乎圣经的教训。…我向亲爱的众圣徒说这样警告的话，我更是对我自己这样说。许多时候我看见了一些新的东西，我就把它摆在主今日职事的光中非常谨慎的考量。我必须非常谨慎的考量每一项，是不是出于神今天的职事。点点都必须照着神的基本经纶来衡量。怎样衡量每一点，怎样对每一项下断案，全在于神的基本经纶，就是执行基督的职事，以产生召会。

	倘若我们对于神的经纶，遵守这一个基本原则和基本因素，我们就会受到良好的保护。然而，我们个个都必须儆醒，不仅为别人儆醒，也顾到我们自己，使我们不至被仇敌利用，带进似乎是合乎圣经的不同思想或教训。（长老训练第一册，新约的职事，九至一四页。）

	如果你有负担在神新约的职事里往前，你必须沿着这条线，在这门主科、这所学校里往前。我坚决鼓励你不要离开这所学校，不要离开这门主科，也不要走上别的线。这所独一的学校有一门很重的主科，让你在属灵的研读上探究。这条线是主所需要的，在这条线上你绝不会引起难处。你在这条线上往前，会造就圣徒，建造召会，并建造身体到完全的地步。此外，这样绝不会引起任何分裂，任何混乱。如果你走别的路，你会离开独一的学校，偏离这门主科，也不在新约职事的线上。在这种情况下，凡你所传讲的，所教导的，所陈明的，都是分裂的原因。我鼓励你要慎重考虑这件事。

	我们是在主的恢复里，而祂的恢复是要恢复祂独一的职事。这独一的职事就是新约的职事，要将具体表现在基督里的三一神，当作生命供应到祂的选民里面，使他们成为活的肢体，形成基督的身体，以彰显基督这三一神的具体表现。如果说我们有一种教训，新约的职事必然是我们独一的教训，并且这职事应当支配我们的传讲和教训。我们不受偏狭的宗派教训所支配，但我们应当受独一的新约职事所支配。（长老训练第一册，新约的职事，一一四至一一五页。）

	在主的恢复里，我们乃是为着恢复基督作我们的生命和一切，使召会得着建造。为着完成神在祂恢复里的目的，我们需要回到起初，回到纯正的话里。在新约里只有一个独一的职事。从使徒时代直到如今，这个职事并没有结束，…我们是这职事的延续。我很高兴的说，我是在这职事里，我是这职事的一部分。我们是按着新约的经纶在这独一的职事里。

	关于职事这件事，我们需要主的光照。我们需要到主面前，向祂敞开自己。我们若这样行，光就会照亮，并且这教训对我们就会成为真理，实际。

	我们需要清楚关于职事的真理，…关于我们的实行。我们的实行是按着新约中的真理。我们很高兴看到不同的弟兄们，因祂的丰富，以不同的方面或角度来交通到基督作生命，为着召会的建造。…许多弟兄们需要站起来供应基督，为着建造身体。

	我们是从不同的角度，不同的方面来供应同样的东西。如此行，丰富就得以彰显；而我们却有荣耀的一。这是一个职事，其中包含了许多职事。现今我们都在供应那是生命和一切的基督，使地方召会得建造。这是主的恢复，这是我们的托付，这是我们的负担，也是我们的职事。我们能有分于这职事是何等的蒙福！（真理信息，第四章，新约经纶中的职事—中文即将出书。）

	
第三课　一个工作（一）

	纲目

	壹　主耶稣在地上尽职事时，作父交给祂要祂作的工—约十七4：

	一　主与父是一—约十30。

	二　主不从自己作什么—约五19。

	三　主与父一同作工—约十四10下，五17，19。

	四　主在父的名里作工—约十25。

	五　主不寻求自己的意思—约五30下。

	六　主不说自己的话—约十四24，七16～17。

	七　主不寻求自己的荣耀—约七18。

	贰　我们是神的同工，与祂一同作工—林前三9上，林后六1上：

	一　神是作工者；当基督的众执事，神的同工，在工作时，神也在工作—约五17，林前三9上。

	二　使徒们不仅受神托付，有他们的职事，并且与神一同工作；他们是神的同工—林后六1上。

	三　何等的权利和荣耀，人竟能成为神的同工，与神一同工作！

	职事信息摘录

	主耶稣告诉我们，在执行神新约的职事上，祂从来不凭着自己作什么，（约五19，）祂不作自己的工，（四34，十七4，）祂不说自己的话，（十四10，24，）祂不凭着自己的意思作什么，（五30，）祂也不求自己的荣耀。（七18。）如果你用这几点作标准，衡量今天一切的基督徒工作，你能看见，照着这个尺码，几乎一切的基督徒工作都达不到标准。谁能说他们在主的工作上不凭着自己作什么？谁能说他们不作自己的工，不说自己的话？还有，谁能说他们不凭着自己的意思作什么，也不作什么来求自己的荣耀？倘若我们能肯定的答复这五点，我相信我们也在神新约的职事里。不然的话，我们就是偏离了。

	这是主耶稣在神新约职事里的那一段，这职事产生了召会，造就了圣徒，并且建造了身体。如果你缺少这五点，无论你作什么，都是分裂人的，都会引起分裂。因此，我们需要看见，一个了结的人是有很大的不同；他不凭着自己作工，不作自己的工，不说自己的话，不凭自己的意思行事，也不求自己的荣耀。这不仅是神新约职事的一段，这样的人和这样的生活也是我们的榜样。愿主使我们对这些事情有清楚的异象。（长老训练第一册，新约的职事，五二页。）

	保罗的职事…接续…耶稣基督的职事，…从基督的成为肉体，为人生活，包罗万有、了结的死，新生的复活与升天，往前到产生并建造基督的身体。

	在保罗的职事以前，召会在新约里还没有完满的启示出来。主耶稣和彼得的话中，有些是指明召会，但保罗进入新约的职事后，才开始把召会的事完满的说出来。（长老训练第一册，新约的职事，六八页。）

	在新约二十七卷书中，保罗写了十四卷。因此，保罗的书信占了新约书卷的半数以上。…新约职事的保罗部分，与主耶稣的部分完全相同。唯一构成不同的，乃是新约职事的保罗部分往前了。事实上，它已经从基督远远地往前到召会。…保罗的十四封书信是论到基督与召会。

	保罗清楚的告诉我们，他好像一个智慧的工头，立好了根基。（林前三10～11。）他立好了唯一的根基，没有人能立别的根基。他警告并劝戒我们不要立别的根基，但他鼓励我们要在他所立好的根基上建造。不仅如此，他也告诉我们必须谨慎、留意怎样在根基上建造。

	在这样的光景中，我们都必须非常清楚，新约职事里建造召会的唯一根基乃是基督，此外没有别的根基。一旦你清楚这一点，你就需要谨慎考虑该作什么。你必须一直保守自己在这个窄小的范围里，就是在基督为着召会的范围里。

	新约职事保罗的部分，的的确确是主耶稣那一段职事的延续。唯一的不同，是主使用保罗从基督往前到召会。…新约的职事往前到基督，作为它的主要部分和根基。从这一点起，就需要有新的人往前产生召会，建造召会，并得着一个身体来彰显基督。

	倪弟兄尽他所能的向我们陈明主的恢复，我的确能作见证，他已尽了全力。我确实很感激他，但在已过三十五年里还有延续。我们没有开辟新的范围，没有设立别的主科供你们研读。基督与召会这门主科一直不变；然而，这门主科一再的往前发展。…如果我们清楚这件事，我们就会知道，今天主的恢复在那里。（长老训练第一册，新约的职事，七八至七九，八三至八四，九六至九八页。）

	保罗说，“因为我们是神的同工。”这指明神也是工人。当基督的执事，神的同工，在神的耕地上工作时，神也在工作。何等的权利和荣耀，人竟能成为神的同工，在神的耕地上与神一同工作，生长基督！（哥林多前书生命读经，二六二页。）

	我们都必须非常清楚，新约的职事是什么。施浸者约翰的职事引荐了基督的职事，彼得的职事又继续基督的职事。保罗的职事继续并且进一步发展已往的职事，并且进而达到建造基督身体的目标。这就是新约的职事。然而，你若看今天的局面，…除了这独一的新约职事以外，还有许多不同的职事。如果你能除去一切不同的职事，只留下这独一的新约职事，那么一切的…分裂，都会消失，召会就不会有分裂，也没有混乱。

	我们都必须学习这严肃的功课，并且要儆醒不偏离新约的职事。如果我们在这独一的职事以外，推行新的、不同的东西，就着主的恢复而论，我们就了了。实际上，主的恢复乃是要把我们带回到新约独一的职事上。（长老训练第一册，新约的职事，七七页。）

	
第四课　一个工作（二）

	纲目

	叁　作为神的同工，我们只该作一个工作，就是主的工作—林前十五58，十六10：

	一　虽然彼得和保罗在不同的区域工作，但他们并不是执行两个工作；他们只有一个工作。

	二　在主的恢复中，不该有几个不同的工作。

	三　在各区域的众同工，只该宇宙性的为基督的身体作同一个工作。

	四　“我们在这里是为着主的恢复。我不是作我自己的工作，你们也不是作你们自己的工作。我们都在背负一个见证。”（长老训练第三册，实行异象的路，一三四页。）

	五　“我们是有负担执行主的恢复，为着祂独一的身体，背负祂独一的见证。”（长老训练第四册，关乎主恢复的实行其他几件要紧的事，三五页。）

	肆　工作的区域不该使召会分裂：

	一　在新约里，使徒们的工作只有两个区域：

	1　一个是犹太世界，另一个是外邦世界—加二9。

	2　在这两个区域中，没有小的分区。

	3　关于工作，新约圣经没有考虑到地理上的区域。

	4　在保罗时候的两个区域，绝没有使召会分裂。

	二　带着区域的味道是不合乎圣经的，因为基督身体的众肢体应当有同样的味道。

	三　“我的确宝贝主借着一个职事而有一个行动，为要产生基督的一个身体，背负耶稣的一个见证，就是神新约经纶的见证。”（长老训练第四册，三六页。）

	伍　基督的身体是神永远经纶的中心、实际和终极的目标，终极完成于新耶路撒冷—弗四16，启三12，二一2，10：

	一　“我愿意对你们，特别是对我们中间的同工和长老们，说一点亲密交通的话。不要忘记，你所作的，不管是在你的所在地，或是在宇宙一面为着别的国家作的，你都要有一个完全的领会，你乃是在建造基督的身体。”（过照着圣经中神圣启示高峰之生活实行的路，六二至六三页。）

	二　“亲爱的同工长老们，你有把握你在当地所作的，是在建立神经纶的中心和实际么？并且你在那里所建立的，是能达到神永远经纶最终的目标么？”（六三页。）

	三　“你必须有把握，不管你在什么地方，不管你作什么，你所建立的，乃是神永远经纶的中心、实际和目标，并且会达到新耶路撒冷。”（六四页。）

	职事信息摘录

	我们…必须在实行上认识身体。地方召会所在的地方，作为该召会的召会立场，在存在上将召会分开，但不是在素质上使召会分裂。众召会的存在是分开的，但她们的素质是不可分的。…众地方召会，在素质上乃是一个身体。在素质上，我们在全地仍然只是一个身体。

	我们必须领悟在新约中，为着使徒的工作，只有两个区域。一是犹太世界，一是外邦世界。在这两个区域中，并没有小的分区。

	彼得是在犹太区作工，那个地区比较小。…保罗在其中作工的外邦世界，却是个包括不同国家的大区。这些不同的国家，就像小亚细亚、希腊和马其顿，是不同的地理区域。罗马及其周边的区域可看作一个地理区域。但是，新约对于工作并没有这种想法。在外邦世界，只有一班同工在一个区域作工。

	在这交通的光中，我们需要知道，我们目前的光景不太合乎圣经。我选了以上这些点，来陈明一幅早期使徒时代光景的图画。众召会在那灵里并在实行上都是一，然而，这并不太像今天我们中间的光景。

	以上这些点指明，在各区域的所有同工，都该为着那独一的身体，作同一宇宙性的工作。我们应当只作一个工，在主的恢复里不该有好几个工作。已过在主的恢复里有好几个工作，这仍然残留在我们中间。这里有一个危机和危险，就是这些不同的工作会造成分裂。我们要考量我们目前的光景，好让我们能除去不同的工作。工作应该只有一个。就连保罗和彼得也没有作两个工作。虽然他们在不同的区域作工，他们只有建造基督的身体这独一的工作。

	我很关切在主的恢复里，某一国家的弟兄们会认为那里的工作是他们的工作，另一国家的一些弟兄们也可能认为那个国家的工作是他们的工作，因此，我们就有了许多工作。这指出我们今天的光景不正常，然而在主恢复里我们没有多少人感觉到这种不正常。这里有一种实际的光景是不正常的，这不正常最大的一点乃是不同的工作。

	我盼望我们在主面前考量我们目前的光景。我们是否为着主的恢复作同一个工作？若不是，我们应该让主有自由来调整我们。感谢主，因着真理的丰富，主的恢复在全地到处都受欢迎。在主恢复的行动里，应该只有一个工作，不该有不同的工作。我们的光景与这个不同。我们不知不觉的有了不同的工作，这是危险的。在保罗时代，因着缺乏现代的运输和交通，把工作分开是合逻辑的。然而，那时尚且只有一个工作。今天，因着现代的设施，地球已经变小了。所有现代的设施，使全球犹如一城。即使这样，我们却不是只有一个工作，而有许多工作。若我们留在这种光景里，至终会出现一个消极的结果。我们中间的确有一个难处存在。盼望我们重新考量我们的光景。（长老训练第十一册，长老职分与神命定之路（三），一三○至一三五页。）

	
第五课　同心合意（一）

	纲目

	壹　同心合意是开启新约中各样福分的万能钥匙：

	一　“同心合意”的希腊文，homothumadon，意义很强而且包罗很广；homo意相同，thumos意心思、意志、目的（魂、心）—徒一14，太十八19。

	二　当我们实行正确的同心合意时，我们必须认识作为基督独一身体之召会的属性；召会的每一个属性都是一—一个身体、一位灵、一主、一神、一信、一浸并一望—弗四4～6。

	三　召会里正确的同心合意，乃是身体真正的一的实行：

	1　当我们实行同心合意时，我们必须学习在一个灵里，同有一个魂—腓一27。

	2　我们要实行同心合意，就必须在一样的心思和一样的意见里，彼此和谐—林前一10，腓二2，四2。

	贰　在召会中正确同心合意的实行，乃是基于以下各项：

	一　七个金灯台，就是七个召会的象征，在素质、外表和彰显上，都是相同的：

	1　众召会虽然在其行政事务上也许有所不同，但在有关基督见证正面的事上，却应当是正常相同的—启二2～3，6，9～10，13，19，三4，8，10。

	2　七个召会只有在反面的事上是反常不同的，这些事乃是主所责备、审判、定罪并改正，以至于消除的—启二1上，2，4，12上，13～15，18上，20，三1～2，14～15，17。

	二　启示录二、三章的七封书信，乃是写给七个召会的一卷书—启一4上：

	1　这些书信是主分别写给七个特定召会的，但七封书信寄出时，不是七卷书，乃是一卷书。

	2　七封书信结束时，都说是那灵向众召会所说的话，指明众召会应当是相同的—启二7，11，17，29，三6，13，22。

	职事信息摘录

	主在地上尽职的三年半里，向门徒传讲了许多教训。然后祂借着死离去，三日内又回来，成了赐生命的灵与他们同在。祂将自己吹入门徒里面以后，与他们同在四十天，训练他们经历祂看不见的同在。然后祂升到诸天之上，将门徒留在这地上。那一百二十人作什么？他们除了祷告以外，什么也不作，他们祷告的关键乃是同心合意。（徒一14。）

	在马太十八章十九节，主说到两三个人在祷告中和谐一致。这节的“和谐一致”没有“同心合意”那样强。同心合意的希腊文，homothumadon，意义很强而且包罗很广。homo意相同，thumos意心思、意志、目的（魂、心）。中文和合本圣经将这字译为同心合意，意即一样的心思和一样的意念。在罗马十五章六节，钦定英文译本将这字译为“一个心思”。

	在使徒行传里，那一百二十人在一个心思里，有着一样的心思，一样的意念，以及魂和心周围和里面的同样目的，在一起祷告。每逢我们祷告的时候，我们…该运用我们的灵，…也该有一样的心思，一样的意念，在我们的魂和心周围和里面，也要有同样的目的。这就是说，我们的全人都该在一里面。

	在使徒行传里，为着福音的广传，得着冲击力的三个主要因素是祷告、那灵与话。照着圣经，照着历史，这三项是福音得胜唯一的路。

	同心合意是祷告、那灵与话的关键和命脉。你们也许多方祷告，寻求圣灵的浸，并从主话得到许多知识，但你们若缺少同心合意，就看不见祝福。我曾看见有些人迫切祷告、得圣灵的浸并接受主话，但他们中间彼此持异议，没有同心合意。

	在军队中，冲击力就是士气。军队中的冲击力是…同心合意。这就是军中指挥官不容许任何士兵带进不同思想的原因。士兵都思想同样的事，说同样事，为同样的事站住，也为同样的事而活。…这样的士气在今天的基督徒中间看不见。但我能见证，一九四○至一九四二年在烟台有士气，有冲击力。…有些人告诉人不要去我们的会所，因为若是去了，就会被抓住。人们也听说，若要作基督徒，最好去我们的会所。在那些年间，…甚至鬼也告诉人不要去我们的会所。那里的确有冲击力。

	新约中所启示的同心合意是一件大事。这就是为何保罗向罗马的圣徒指明，他们必须顾到同心合意。（罗十五5～6。）哥林多召会有许多难处，这一切难处的真正因素乃是异议。…哥林多前书至少提到十个难处，这些都来自相同的源头，就是不同心合意，有不同的意见，不说一样的话。（林前一10。）

	跟随主…必须作的第一件事就是恢复同心合意。在同心合意恢复之前，不要作别的。没有同心合意，你们完全没有资格在主新行动的新起头里作什么。历代以来基督徒不同心合意，将主的召会、祂的身体、祂的见证完全粉碎了。…今天我们在主的恢复里，…重大的需要就是恢复这种同心合意。倘若这一个不在我们中间，我们就了了。

	将福音书和使徒行传分开的界石，不是圣灵里的浸，乃是那一百二十人的同心合意。你若要经历灵浸，必须有同心合意。…你若真要实行正确传福音的路，就需要同心合意。…同心合意是“一切房间的万能钥匙”，是新约中一切福分的万能钥匙。

	我们所需要的就是恢复这种同心合意。我们若要认真随着主今日的行动往前，就需要这种同心合意。谁是对的算不得什么，我们需要这种同心合意。我们需要有一样的心思、一样的意念，同魂、同心为着同样的目的。…我们在同样一个灵里，有同样的一个魂、一个心思、一个意念，就是得着同心合意，这是得着一切新约福分和遗赠的钥匙。不然，我们将是另一班不同心合意的基督徒，而重复基督教可怜的历史。（长老训练第七册，同心合意为着主的行动，五至一六页。）

	
第六课　同心合意（二）

	纲目

	贰　在召会中正确同心合意的实行，乃是基于以下各项：

	三　使徒保罗在众召会教导同样的事—林前四17，七17：

	1　给歌罗西召会的书信，也是为着老底嘉召会；给老底嘉召会的书信，也是为着歌罗西召会—西四16。

	2　教导不同的事乃是保罗所禁止的；所有施教者在众召会里都应当照着使徒的教训教导相同的事—提前一3～4，徒二42，罗十五6。

	四　众召会在其规矩和实行上都是相同的—林前十一16，十四33～34。

	五　在耶路撒冷对割礼问题所作的决议，成了众召会都要持守的命令，使众召会得以同心合意—徒十五1～31。

	六　外邦的众召会效法犹太的众召会，使众召会在基督里都成为相同的—帖前二14。

	七　新约各卷书构成一本新约，不仅是写给当时的受信者，也是写给普遍的众圣徒和众召会，就是历世纪以来的众圣徒和众召会—林前一2。

	八　历世纪以来的众召会，应当在积极的各方面，效法新约里所揭示的众召会。

	叁　“这是我爱心的话，警告的话。你们是照顾众召会并有分于主恢复的人，你们必须领悟，真正召会生活的恢复，无论在教训、实行、思想、说话、素质、外表和彰显上，都该全然、绝对、完全、终极的是一。”（长老训练第七册，同心合意为着主的行动，三八页。）

	肆　在众召会中，主与信徒的同在并神对信徒的祝福，都是基于他们在灵里的一，他们彼此之间的同心合意，以及他们在祷告、工作和爱心上的和谐。诗篇一百三十三篇给我们看见，神子民在合一里的同居，乃是神膏油涂抹并神那使人复苏之恩典的根据，使他们得以有分于神命定的福，就是永远的生命。

	职事信息摘录

	使徒给歌罗西人的书信，嘱咐老底嘉人要念；给老底嘉人的书信，歌罗西人也要念。（西四16。）这两个地方的光景和情况在有些方面也许不同。但使徒说，歌罗西人需要将给他们的书信传给老底嘉人，给老底嘉人的书信歌罗西人也需要念。老底嘉人也许对保罗说，给歌罗西人的书信适于歌罗西的情况和光景，但不适于他们的情况。他们也许觉得不需要读保罗给歌罗西的书信，但乐于接到保罗给他们的书信。歌罗西人也许说同样的话，就是珍赏保罗写给他们的信，但不认为他写给老底嘉人的信会适合他们当地的光景和情况。

	然而，保罗对歌罗西和老底嘉的嘱咐，没有附加条件。保罗所写的，不仅是为着某一个召会，或为着两个召会，乃是为着所有的召会。我们无法再容忍与这原则相对的任何事情。

	〔新约给我们看见，〕外邦众召会效法犹太地众召会。（帖前二14上。）说你所在的召会该与其他的召会不同，就是异议。跟从犹太召会，在新约里不是一种荣耀的说法…，但保罗因着在帖撒罗尼迦的召会率先效法犹太地的众召会，却是那样喜乐并得鼓励。假定在巴西的众召会要效法并跟从在美国的众召会，有些人也许觉得这是错误的。他们也许觉得在巴西的众召会仍该与在美国的众召会不同。…他们也许以为这就是属灵。每个地方召会都自由的接受那灵的引导。这听起来非常美好，事实上却是狡诈的异议和真正的毒素。

	我必须宣告，在主的恢复里，我知道我所作和所教导的。我不后悔，我也从不改变我的腔调。…从我们在本篇信息所包括的一切经节看，圣经中没有留下一点暗示，人能找出来称义这错谬的教训，就是众地方召会能彼此不同。这种教训和实行是狡诈的，在新约里毫无根据。今天在主恢复里的需要，乃是众召会都成为相同的。（长老训练第七册，同心合意为着主的行动，五七至五八页。）

	你作每一件事都要考虑到所有其他的召会，尽力与其他的召会相同。作一件事，仅仅考虑你所在地的召会还不够。这事也许非常适合你的召会，却破坏基督身体的见证。总要尽力相同，不要不同。我们都晓得，在堕落的人身上，在人的性情里，与别人不同乃是一种骄傲、夸耀和荣耀。…然而我们必须认为，在主的恢复中，与其他的召会不同乃是一种羞耻，也是对主恢复的一种侮辱。我们是属天的人，不是属地的人。属地的人有所不同是为着属地的目的，这是一种夸耀和荣耀。然而，为着属天的人并为着神属天的目的，神不要也不许我们与别人不同。祂只借着一个职事而有一个行动，为着产生并建造一个身体，背负独一的一个见证。这样我们怎能不同呢？

	以色列人给我们一个很好的榜样。两百多万人一同行走，一同前进，扛着同一的约柜，并有同一的帐幕作他们敬拜的中心。他们没有一件事不同。…任何人若想要发起不同的事，就要从神的子民中剪除。在神眼中，造成不同是一件严肃的事，因为神只有一个行动。

	你若使你的地方召会与其他的召会有一点点不同，这也是严肃的事。我们看看自己物质的身体，就能看见这事的严重性。如果医生只顾到病人的手臂，这种照顾会破坏整个身体。优秀的医生或外科大夫绝不这样行。无论他作什么，都是全盘考虑到整个身体。这是正确的医生。不然的话，你也许以为在医治人，但过了两个小时，人被你“医治”死了。照样，我们作每件事，必须考虑整个身体；也必须考虑将来会留给基督徒怎样的印象。（长老训练第四册，关乎主恢复的实行其他几件要紧的事，五九至六○页。）
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